POMORSKO SPORTSKO RIBOLOVNO DRUSTVO
«DELFIN» PULA

STATUT

U PULI, 2006.



Na temeljuc¢lanka 2., 7., 10. i 11. Zakona o udrugama («Narodpgine» br.88/2001.),
¢lanka 8., stavka 1. Zakona o Sportu («Narodne Nowibr. 111/1997), te Pravilnika o
rekreacijsko-Sportskom ribolovu na moru («NarodneviNe» br. 118/2001., 4/2002.,
3/2003.), Skupstina POMORSKO SPORTSKO RIBOLOVNOG USRVA «DELFIN»
PULA na svojoj sjednici odrzanoj dana 25. svibn@g02 godine donijela je i usvojila
slijedete dopune i izmjene:

STATUT

UDRUGE POMORSKOG SPORTSKOG
RIBOLOVNOG DRUSTVA «DELFIN» PULA

Clanak 1.

Pomorsko Sportskabolovno drustvo «Delfin» Pula (u daljnjem teksirustvo) amaterska je
Sportska udruga u kojoj se slobodno i dragovoljalouauju gré@ani i druge udruge radi
ostvarivanja zajedwtkih interesa i ciljeva vezanih za Sportski ribolggdvodni ribolov,
Sportsko jedrenje, te ostalih aktivnosti vezaniimare.

- Drustvo djeluje samostalno i neovisno

- Drustvo ima svojstvo pravne osobe

- Drustvo je osnovano na neodeso vrijeme.

Clanak 2.

Udruga ima svojstvo pravne osobe i &jaga upisom u sudski registar kod nadleznog tijela
drZzavne uprave.

Clanak 3.

Puni naziv je: POMORSKO SPORTSKO RIBOLOVNO DRUSTVDELFIN» PULA.
Skrateni naziv je: PSRD «DELFIN» PULA.
Sjediste Drustva je u Puli, ul. Kandlerova 25.

Clanak 4.

Drustvo djeluje na podrgju grada Pulete ostalih opina i gradova Istarske Zupanije i
Republike Hrvatske.

Clanak 5.
PSRD «DELFIN» PULA predstavlja i zastupa predsjedhiustva.

Predsjednik DruStva moZe opunofito drugu osobu da zastupa druStvo pred sudovima,
tijelima drzavne uprave i drugim subjektima.



Clanak 6.
Drustvo ima svoj p&at i Stambil].
Pe&at druStva je okruglog oblika promjera 25 mm i 1Bjra sadrzi puni naziv DruStva uz
obod peata, a u sredini @ata je obris delfina.
O broju, n&inu uporabe Euvanju peéata DruStva odkuje Upravni odbor DrusStva.

Clanak 7.

Drustvo ima svoju zastavu i znak.

Znak Drustva ima oblik kruga n&jem se srediSnjem dijelu, u krugu plave boje, nala
vodoravno polozeni stilizirani obris delfina s ghew na lijevoj, a s repom na desnoj strani,
dok je uz obod ispisan tekst PSRD «Delfin» Pula.

Zastava Drustva je pravokutnog oblika vile 175 x 100 cm, bijele boje s pet vodoravnih
plavih linija, u sredini zastave nalazi se znak$dve, a uz rub znaka ispisan je sk naziv
Drustva.

O n&inu koriStenja znaka i zastave odlije Upravni odbor Drustva.

Clanak 8.

Drustvo jeélan Saveza za Sportski ribolov na moru Zupanijarée i putem tog Saveza,
Hrvatskog saveza za Sportski ribolov na moru.

DruStvo se moze udruzivati i u druge Sportske savezajednice Sportskih udrugacemu
odluku donosi Skupstina Drustva.

Clanak 9.

Osnovni ciljevi i zadaci DruStva su:

- ocuvanije i zastita ribljeg fonda, mora i priobalja

- poticanje i organiziranje Sportskih aktivnodfinova, te skrb o vrhunskim SportaSima

- organiziranje i realizacija klupskih, te drugih gawa natjecanja u Sportskom ribolovu u
skladu sa sustavom natjecanja koji dtye nacionalni Sportski savez i zupanijski, te
drugih razina natjecanja

- osposobljavanjelanova DrusStva i njihovo pripremanje za sudjeloeanga sluzbenim
natjecanjima u Sportskom ribolovu

- rad na podizanju ekolosSke svijestanova i ostalih gidana sa svrhomcavanja mora i
njegovih prirodnih ljepota i bogatstava

- organizirani rad s mladezi, radéwanja i unaprdévanja njihove zdravstvene i tjelesne
kulture, osmisljenog koriStenja odmora i slobodvogmena, te razvijanje ljubavi prema
moru i Sportskom ribolovu

- organiziranje Sportskih aktivnosti svojftanova u raznim oblicima druzenja i zabave sa
ciliem razvoja humanih odnosa deljudima i narodima

- sudjelovanje u akcijama kojima je svrha zaStitacuvanje okoliSa, posebice mora i
priobalja

- djelatnost Sportskog i rekreativnog brodarenjargefh i ribolova

- poticanje aktivnosti vezanih za rad sekcija, kaos$t opremanje sekcija, izgradnja vezova
| ostale infrastrukture te njihovim gospodarenjem

- sprovaienje i drugih aktivnosti u suradnji sa zainteresira subjektima, koji su
neposredno vezani za Sportski ribolovmaru i zastiti mora.



Clanak 10.

Svaka poslovno sposobna &ka i pravna osoba, odnosno svaki dguain, drZavljanin
Republike Hrvatske i stranac trajno nastanjen uuBkg Hrvatskoj, moze pod jednakim
uvjetima, utvdenim Zakonom o udrugama i Statutom DrusStva, po&tom DrusStva.

Clan Drustva moZe se natjecati u skladu s Pravimikonatjecaniju.

Drustvo vodi popis svojikilanova.

Organizacijski oblici PSRD «Delfin» Pula su:

- sekcije

- Kklubovi (vezano za osnovnu djelatnost Drustva).

Sekcije i klubovi mogu imati pravnu osobnost u gastDruStva. Svoj odnos prema DrusStvu
mogu regulirati pismenim sporazumom.

Pravnu osobnost utduju sekcije i klubovi, a potduje SkupStina DrusStva.

Djelatnost sekcija i klubova utduje se Poslovnikom o radu kojeg donosi Skupstinsa.
Pravilnik o radu sekcija i klubova donose sekcijgubovi, a potvduje ih Upravni odbor
Drustva.

Clanak 11.

Clanom Dru$tva postaje se uplatafianarine. Oblikélanske iskaznice propisuje Upravni
odbor Drustva.

Korisnici vezova u sekcijama obvezatno skangjuju u Drustvo.

Clanovi Drustva upravljaju udrugom putem svojih izih predstavnika u tijelima udruge,
na n&in propisanim ovim Statutom.

Clanak 12.

Pravaclana DruStva su:

- da sudjeluje na Sportskim natjecanjima te da aktigadjeluje u svim aktivnostima
DrusStva

- da se koristi svim pravima i pogodnostima koja pleze iz¢lanstva u Drustvu

- da bira i bude biran u sve organe upravljanja augtod uvjetom da je stariji od 15
godina

- da bude na vrijeme i na prikladanémainformiran o svim aktivnostima DrusStva

- dainicira rjeSavanje odtenih pitanja vezanih za rad druStva i postavljarpéd organima
upravljanja DruStva koji se odnose na rad i djelgedrustva

- da se koristi materijalnim dobrima (rekvizitimayfgkkim prostorijama i sino).

Clanak 13.

Obvezeclana DrusStva su:

- da se pridrzava Statuta, drugih akata i odluka Daus

- daredovito pléa propisanulanarinu

- da sudjeluje na sluzbenim natjecanjima za kojalasirg, te da ispunjava ostale obveze
vezane za natjecanje

- da aktivno sudjeluje u ostvarenju ciljeva i zadatékuStva, a posebno pri organizaciji
klupskih i drugih sluZzbenih natjecanja koje orgamaiDrustvo

- dacuva imovinu i ugled Drustva

- da aktivno i odgovorno sudjeluje u radu organa vmaja DruStva u koje je biran



- da sudjeluje u obveznim radnim akcijama koje orgaai Drustvo ili pojedina
organizacijska jedinica kojoj pripada.

Clanak 14.

Clanstvo u Drustvu prestaje:

- smrku clana

- dobrovoljnim istupanjentlana, uz obvezu da prije toga podmiri sva dugovamgma
Drustvu

- isklju¢enjem zbog:
a) nepl&anjaclanarine u kalendarskoj godini
b) tezih povreda klupskih obveza ili klupske disciplikao Sto su: neopravdani izostanak

sa sluzbenog natjecanja ili ne@old ponasanje na sluzbenim natjecanjima prema drugim

natjecateljima ili vodstvu natjecanja; vdgnje ili nedoléno ponaSanje prema drugom
¢lanu DrusStva; iznoSenje neistine o radu i djelouddjustva ili njegovih sluzbenih osoba,
Sto bi se moglo negativno odraziti na ugled Drudiv@ osobe; namjerno nanoSenje Stete
imovini DrusStva; nepridrzavanje odredbi Pravilnila redu 1 radu u kici nakon
prethodnog pismenog upozorenja Upravnog odbora tausdli tijela upravljanja
organizacijske jedinice
Odluku o Stegovnim mjerama premlanu Drustva donosi Stegovne komisija PSRD
«Delfin» Pula, a na obrazlozeni prijedlog tijelganizacione jedinice PSRD «Delfin» Pula.
Rad, djelovanje i izbor Stegovne komisije, kaoa Stegovne lakSe i teZe povrede, te
stegovne mjere regulira Pravilnik o radu Stegovomikije, kojeg donosi Upravni odbor
PSRD «Delfin» Pula na svojoj sjednici, sukladnoeniiiama Statuta i drugih Pravilnika
PSRD «Delfin» Pula.
Stegovnu komisiju bira Skupstina PSRD «Delfin» Pulkladnoslanku 22. stavak 1. Statuta
PSRD «Delfin» Pula na mandat od 4 godine, te irfté)3Xlana. Predsjednika Stegovne
komisije bira Stegovna komisija na svojoj prvojdsjei.
Upravni odbor PSRD «Delfin» Pula moZe kooptiratwog pojedinogilana Stegovne
komisije akotlan Stegovne komisije da ostavku, umre, @& bolesti i ostalih opravdanih
razloga, kada izabratian ne moze obavljati svoju duznost. Na prvoj nacg&kupstini
PSRD «Delfin» Pula tako kooptiraian se treba potvrditi od straneciree ¢lanova
Skupstine.
Svakiclan Drustva, koji je dobio Odluku Stegovne komigijStegovnoj mjeri ima pravo
Zalbe Upravnom odboru PSRD «Delfin» Pula u rokd®dlana od dana primitka Odluke o
Stegovnoj mjeri. Zalba se podnosi Upravnom odb@RP «Delfin» Pula u pismenom
obliku, prepordenom posiljkom.
Odluku po uloZenoj Zalkilana Drustva protiv Odluke Stegovne komisije dondsiavni
odbor PSRD «Delfin» Pula najkasnije u roku od 30adad dana primitka u pismenom
obliku. Odluka Upravnog odbora PSRD «Delfin» Pel&gnana.

Clanak 15.

Clan drustva te druge pravne i fike osobe mogu biti pohvaljene i nadgae za sportske
uspjehe ili za poseban doprinos u realizaciji edjé zadataka Drustva.

Odluku o wvrsti pohvale ili nagrade donosi SkupsStiDaustva, temeljem Pravilnika o
pohvalama i nagradama.



Clanak 16.

Osnovu financiranja DruStva predstavljaju sredsistaarena

- iz¢lanarine

- vlastitom djelatno&u ili prodajom usluga na trzistu

- donacijama, sponzorstvom, promidZzbom i propagandom

- iz drugih izvora u skladu sa Zakonom.

DruStvo kao sportska udruga moZe u cilju ostvajwaciljeva i zadataka, te u cilju
pribavljanja sredstava, neposredno obavljati gosmk@d i druge djelatnosti u skladu s
posebnim propisima. Profit ostvaren takvom djelatnaasporéduje se u skladu sa Zakonom
0 udrugama.

Drustvo kao amaterska sportska udruga moze sudanovima koji amaterski sudjeluju na
natjecanjima ili sportskim priredbama, namiriti paittroSkove, troSkove smjesStaja i prehrane,
isplatiti dnevnicu kao i dati nagradu za postignigeultate, a Sto se utije ogim aktom,
koji ¢e donijeti Upravni odbor DruStva.

DruStvo moZe osnivati i trgovka druStva u skladu sa Zakonom o trgtsan drusStvima.
Profit koji ostvari trgovaéko drustvciji je osnivat Drustvo, pripada Drustvu, a raspduge se

u skladu sa Zakonom o udrugama.

Clanak 17.

Sredstva DruStva raspdrgu se financijskim planom koji se donosi za svédalendarsku
godinu.

Sredstvima Drustva upravlja Upravni odbor u skladwonesenim financijskim planom
vodeii ratuna o namjenskom troSenju sredstava.

Financijsko poslovanje DrusStva obavlja se preko i&una kod FINE — podruznica Pula, a
svaka sekcija i klub ima svoj podbroj radi regisij@ prihoda ili rashoda svake sekcije i
kluba.

Naredbodavac za izvrSenje financijskog plana jegeginik Drustva.

Upravni odbor DrusStva odlukom imenuje osobe oviaStea potpisivanje financijsko —
materijalninh dokumenata DruStva.

Upravni odbor DruStva moZe oditi da vadenje knjigovodstva povjeri ovlaStenom servisu.

Clanak 18.
Organi upravljanja DruStva su:
1. Skupstina
2. Upravni odbor
3. Predsjednik
4. Nadzorni odbor
5. Stegovna komisija
Organizacijske jedinice s pravnom osobnwogiogu imati svoje organe upravljanja.

Clanak 19.

Skupstina DruStva je najviSi organ upravljanja Dvasacine je predstavnici organizacijskih
jedinica. Broj¢lanova Skupstine iznosi 60 predstavnika organigkitijjedinica, koji se biraju
za svaku Skupstinu na Skupu organizacijske jedirdcej predstavnika svake organizacijske
jedinice odrduje se kao proporcija brojélanova organizacijske jedinice i ukupnog broja
¢lanova Drustva te mnozi sa 60. Ukoliko to dozvddjavodredbe daljnjih stavaka, broj koji
zavrSava s viSe od 0,5 zaokruzuje se kao slijegiieli broj.



U slwtaju da jeclan DruStva istovremendlan vise njegovih organizacijskih jedinica, sam
mora izabrattlanstvo u jednoj od njih, a ako to n&ni ondace to Winiti Upravni odbor.

Broj ¢lanova DrusStva utvuje se na temelju pripadnosti samo jednoj njegovggnizacijskoj
jedinici.

Kvote svake organizacijske jedinice za SkupsStinusbra utvduje Upravni odbor p&etkom
svake kalendarske godine, a temeljem bégunova iz prethodne godine.

Svaka organizacijska jedinica mora imati najmaagnpg predstavnika u Skupstini DruStva.
Redovna Skupstina odrzava se svake godine, i tauilp do kraja mjeseca travnja.

Izborna Skupstina DruStva odrzava se svadtei godine.

Izvanredna Skupstina DrusStva odrZzava se premalpptma zahtjev Upravnog, Nadzornog
odbora DrusStva ili najmanje 28lanova SkupsStine DruStva prethodne godine, a cogdu
iskljucivo o pitanju radi kojeg je sazvana.

Clanak 20.

Sjednica SkupStine moze se odrzati ako joj prisystwiSe od 50% ukupnog broja

predstavnika organizacijskih jedinica, izabraniho Karedstavnika na Skupovima istih, a

pravovaljane odluke donose s&w®m glasova prisutniblanova.

Kada Skupstina DruStva odiuie o :

- Statusnim pitanjima DruStva

- Preuzimanju dugotmih financijskin obveza u svoje ime, a zaua jednog ili vise
organizacijskih dijelova

- Prijenosu prava i obveza s DrusStva na neku orgeijgka jedinicu.

Odluke se donose dvotiaskom véinom glasova prisutnitlanova.

Skupstina DruStva donosi odluke javnim glasovanjanmoze odlEiti da se o pojedinim

pitanjima glasuje tajno.

Radom sjednice Skupstine rukovodi radno predsjédnisd tri ¢lana koje biraju prisutni

¢lanovi, a do izbora radnog predsjedniStva sjedniogkovodi Predsjednik Drustva.

Pozivi s dnevnim redom i materijalima moraju se lpbstlanovima SkupsStine DruStva

najkasnije 8 dana prije njezinog odrZzavanja.

U sluitaju da se SkupStina DruStva ne odrzi zbog neda@skatiruma, slijed&a ¢e se odrzati s

istim dnevnim redom za 1 sat nakon divanja kvoruma i pravovaljana je za o¢ikanje bez

obzira na kvorum.

Clanak 21.

O sjednicama Skupstine vodi se zapisnik koji obwegadrzi podatke: o mjestu i vremenu
odrzavanja sjednice; broju prisutnifanova, dnevnom redu, odlukama i zakuma koje su
donesene; ukratko zapisane diskusije pojedinihosuki u raspravi i druge bitne podatke koji
se odnose na rad sjednice.

Zapisnik potpisuju predsjednik radnog predsjedmaiStiva ovjerovitelja i zapistar i cuva se
kao dokument od trajne vrijednosti.

Skupstinate donijeti Poslovnik o svom radu.

Clanak 22.

Skupstina Drustva:

- donosi Statut DrusStva te njegove izmjene i dopune
- donosi poslovnik o svom radu

- utvrduje opgte smjernice za rad i djelovanje DruStva

- donosi financijski plan i usvaja zavrsni otuwa DrusStva



- donosi godisnje i dugogodisnje planove i progradara

- obavlja izbor Upravnog odbora, Nadzornog odborteg8vne komisije, a prema potrebi i
drugih povremenih ili stalnih radnih tijela Drustva

- odlwuje o prihvaanju izvije€a o radu Upravnog odbora i Nadzornog odbora, tgidru
tijela DruStva ako su osnovani

- potvrduje odluku o pravnoj osobnosti organizacijske jemin

- donosi odluku o udruzivanju DruStva u sportske saveajednice sportskih udruga

- odlwuje o dodjeli pohvala i nagrada

- donosi odluku o prestanka rada Drustva

- odlwuje i o drugim pitanja koja po zakonu ili po prirggosla pripadaju nadleznosti
najviseg organa DruStva kao udruge

- odlwuje o osnivanju trgovkih drustva

Poradi Sto efikasnijeg i racionalnijeg rada Drus®&kupstina moze odlukom ovlastiti Upravni

odbor DruStva da iznd@ dvaju zasjedanja SkupsStine afllie o nekim pitanjima koji inge

pripadaju nadleznosti SkupsStine, osim kad se radioooSenju odluka o izmjenama i

dopunama Statuta i prestanka rada DruStva, uz abd@zu odluku stavi na dnevni red prve

sljedete sjednice SkupsStine zbog njene potvrde.

Ukoliko Skupstina takvu odluku ne potvrdi, ona pags vrijediti od dana odrzavanja sjednice

Skupstine.

Clanak 23.

Upravni odbor DrusStva izvrsni je organ Drustva kgyravlja cjelokupnim radom DrusStva u
radu izmeéu dvaju zasjedanja Skupstine.

Upravni odbor DruStva ima najmarfgdevetklanova, koje iz redovélanstva bira

Skupstina DruStva na mandat @tiri godine.

Sastawlanova Upravnog odbora proporcionalan je bidgnova DruStva po organizacijskim
jedinicamas time da bro§lanova u Upravnhom odboru iz pojedine organizacijskinice, ne
moze biti véi od 50% od ukupnog brojanova Upravnog odbora. Ista osoba moze viSe puta
uzastopce biti birana zéana Upravnog odbora.

U slitaju da za vrijeme trajanja mandata Upravnog odbotalo kojih razloga pojedinom
¢lanu Upravnog odbora prestane mandat (smrt, ostidiv&iacno), u Upravni odbor moze se
kooptirati novogélana, i to najviSe triclana u jednoj godiniMandat kooptiraniitlanova
Upravnog odbora traje do odrzavanja prve redovngp&ine na kojoge se potvrditi izbor
kooptiranih¢lanova Upravnog odbora.

Clanak 24.

Upravni odbor ima Predsjednika kojeg zajedno s rizivoé¢lanova Upravnog odbora bira
Skupstina Drustva, koji je istovremeno PredsjedrikStva.

Mandat Predsjednika trajeetiri godine s tim da moze biti biran na tu funkcgamo josS na
cetiri godine. Kada je Predsjednik Drustva s@eje da obavlja tu funkciju zamjenjuje ga
Dopredsjednik DruStva sa svim pravima i obvezamaprBdsjednika DrusStva predlaze
Predsjednik DrusStva, a potiuje ga Upravni odbor.

Clanak 25.
Upravni odbor radi i odkuje na sjednicama, koje se odrzavaju prema poaetdjmanje

jednom u dva mjeseca.
Sjednice Upravnog odbora saziva i rukovodi im pjesitsk DruStva.



Sjednica Upravnog odbora moze se odrzati i donpsitvovaljane odluke ako je na sjednici
prisutna natpolo¥na veina ¢lanova pravnog odbora.

Upravni odbor donosi odluke &@om glasova prisutnitblanova javnim glasovanjem, a moze
odIwiti da se o pojedinim pitanjima donose tajnim glasgem.

Odredba o zapisniku sa sjednica SkupStine dinmasazivanja na odgovargjuse nin
primjenjuju i na zapisnik o radu sjednica Upravmalipora.

Clanak 26.

Upravni odbor DruStava.

- provodi odluke i zakljske Skupstine i radi na konkretnom ostvarenju ggdgiplana i
programa rada DruStva

- utvrduje prijedloge Statuta i drugih akata koje dondsgi@tina i donosi akteadluke iz
svoje nadleznosti

- utvrduje nacrte financijskog plana i plana i prograngarBrustva

- vodi tekwte poslove i upravlja cjelokupnim poslovanjem DraSizmelu dvaju zasjedanja
Skupstine

- upravlja sredstvima i imovinom DrusStva u skladuimamcijskim planom i politikom
razvoja i rada druStva, te odlye o n&inu obavljanja financijsko — knjigovodstvenih
poslova

- donosi odluku o visintlanarine

- brine se o organizaciji i obavljanju administrativa strénih poslova DrusStva

- obavlja izbor i razrijeSava od duznosti tajnika &wua i odlguje o visini i n&inu isplate
nagrade za njegov rad

- prema potrebi imenuje stalna ili povremena radjedatiza izvrSenje poslova iz njegove
nadleznosti

- imenuje i razrijeSava delegate i predstavnike austasocijacijama u koje j&lanjeno

- obavlja i druge poslove koje mu u nadleznost s&kipsStina ili koji po prirodi pripadaju
nadleznosti izvrSnih tijela u sportskoj udruzi.

Clanak 27.

Predsjednik Upravnog odbora Drustva:
- zastupa i predstavlja Drustvo pred sudovima, tijalidrzavne uprave i drugim subjektima
- saziva i predsjedava sjednicama Upravnog odbor&kapstine do izbora radnog
predsjedniStva i brine se o izvrSenju odluka i getldka Skupstine i Upravnog odbora
- potpisuje sluzbenu dokumentaciju DrusStva, u imeSBsal zaklj@duje ugovore i preuzima
obveze

- naredbodavac je za izvrSenje financijskog plana

- neposredno nadzire rad tajnika DruStva kao i ketaliti pravovremenost obavljanja
administrativno — stitnih poslova i daje upute i naloge za rad tajniku

- odgovoran je za zakonitost rada DrusStva, te odlukakljucaka koje donose Skupstina i
Upravni odbor DruStva

- obavlja i druge nespomenute poslove vezane za ijunfcedsjednika sportske udruge
propisane zakonom, ovim statutum i drugim aktimadbra.

Clanak 28.
Predsjednik je za svoj rad odgovoran Upravnom adb&kupstini DruStva.

Predsjedniku moze prestati mandat i prije isteleanena u slijedam slutajevima:
1. ako to sam zatrazi



2. ako bude razrijeSen duznosti:

a) zbog toga Sto se u svom radu ne pridrzava zakahredbi ovog Statuta, te
odluka i zaklj@gaka Upravnog odbora i Skupstine, ako je zbog togaE®u
prouzr@&ena materijalna Steta ili se to negativno odramaougled i redovito
djelovanje Drustva

b) ako u tijeku mandata bude pravoino osuien za kazneno djelo ili mu bude
izr&ena sigurnosna mjera koja gai nepodobnim za obnaSanje funkcije
predsjednika udruge (npr. djelo protiv ustayporetka,
djela protiv dostojanstvaciosti i morala, sigurnosna mjera zabrane
javnog istupanja i dr.)

Inicijativu za razrjeSenje predsjednika mogu dadijmmanje 3 ¢lana Upravnog odbora,
najmanje 20¢lanova SkupsStine Drustva ili tijelo drzavne uprakai obavlja nadzor nad
radom DruStva.

Clanak 29.

Nadzorni odbor je organ DrusStva koji obavlja nadmad ukupnim radom i poslovanjem
DruStva. Nadzorni odbor ima télana koje na vrijeme odetiri godine bira SkupStina iz
svojih redova.

Predsjednika Nadzornog odbora bira Nadzorni odbgsrmoj konstituirajaoj sjednici.

Clanovi Nadzornog odbora ne mogu biti istovremegianovi drugih tijela Drustva ili tijela
upravljanja organizacijskih jedinica.

Clanak 30.

Nadzorni odbor:

- obavlja nadzor nad primjenom zakona, odredbi otagut i drugih odluka i zakljaka
organa upravljanja drustva

- obavlja nadzor nad financijsko—materijalnim poslgean DruStva u pogledu namjenskog
odnosno pravilnog troSenja sredstava

- u slkaju uaenih nepravilnosti predlaze mjere za njihovo otjdaje

- 0 svom radu jednom godiSnje podnosi iz\igSkupstini.

U obavljanju poslova iz prethodn@tanka Nadzorni odbor ima pravo putem svajianova

ili strué¢njaka pregledavati i ispitivati cjelokupnu poslovdokumentaciju DrusStva, a organi

DruStva duzni su mu staviti na raspolaganje tu dudntaciju te dati podatke potrebne za

obavljanje njegovog posla.

Clanak 31.

U svom izvijegu Nadzorni odbor duzan je navesti djeluje li DroStvskladu sa zakonom i
aktima DrusStva, te odlukama SkupStine i jesu laficijska izvijega n&injena u skladu s
financijskim planom poslovnim knjigama, odnosno financijskom dokumeijtac.

Ako Nadzorni odbor utvrdi da je u radu DruStva gamizacijskih jedinica doSlo do krSenja
zakona i takvih nepravilnosti, koje se mogu negetiedraziti za daljnje poslovanje Drustva,
ima pravo sazvati Izvanrednu sjednicu SkupsStineSteu

Clanak 32.

Administrativne i strine poslove DrusStva obavlja tajnik, kojega putemedaja bira Upravni
odbor DruStva. Tajnik DruStva u pravilu obavlja joee profesionalno i uz puno radno



vrijeme, ali Upravni odbor moze donijeti odluku da radi skréeno radno vrijeme uz

odgovarajdu nowanu naknadu.

Tajnik Drustva:

- provodi odluke i zakljtske Upravnog odbora

- zastupa i predstavlja Drustvo u obujmu u kojemgasti predsjednik DruStva

- izvrSitelj je financijskog plana i odgovoran je zakonito, odnosno namjensko koristenje
sredstava Drustva

- obavlja sve administrativne poslove, rjeSava sloabpoStu, sastavlja izvijéd i vodi
evidenciju svih¢lanova DruStva, kako po organizacijskim jedinicarteko i onih koji
nisu organizirani, kao i ostale evidencije (natjgaa sl.)

- priprema pozive i materijale za sjednice Skupstidpravnog odbora

- obavlja i sve druge nespomenute poslove po upuiaralbgu predsjednika, za Drustvo i
za organizacijske jedinice.

Clanak 33.

Clanovi Upravnog odbora, Nadzornog odbora i drugdingh ili povremenih radnih tijela
DrusStva odgovorni su za svoj rad organu koji ilzgbrao odnosno imenovao.

Svakiclan organa ili tijela DruStva pojedi&iao je odgovoran za svoj rad kao i za rad organa
ili tijela u cjelini.

Clanak 34.

Ako ¢lanovi organa ili tijela DruStva ne obavljaju svofriznosti i obveze redovno i
odgovorno ili ih ne obavljaju u skladu s odredbanvag Statuta i drugih akata DruStva i
op¢im smjernicama rada i djelovanja DruStva, moze assvwakogilana pokrenuti postupak
razrjeSavanja od te duznosti.

Postupak za opoziv, odnosno razrjeSenje, moze pokrergan ili radon tijelo kojeg jélan
osoba za koju se pokie postupak opoziva ili najmanje tldnova Skupstine.

Odluka o opozivu donosi se na isti¢ma kao i odluka o izboru odnosno imenovanju
pojedinog¢lana u organ ili tijelo DruStva.

Clanak 35.

Rad DruStva je javan.

Javnost rada DruStva ostvaruje se kroz pravo &aihova DruStva i ostalih zainteresiranih
osoba da prisustvuju sjednicama organa upravljama@nih tijela, kao i pravo sviélanova da
budu ravovremeno i istinito informirani o cjelokugm radu DrusStva.

Drustvocée u skladu s materijalnim moguostima povremeno izdavati biltene i druge tiskane
materijale kako bélanove i Siru javnost na podifju na kojem djeluje izvijestilo 0 svom radu.
DruStvo ¢e povremeno, a posebno kada se odrzavaju natjecagavite SkupStine ili
prigodom obljetnica, Siru javnost izvi@gati o svom radu putem sredstava javnog
informiranja (dnevni tisak, radio i televizija i&ho).

Clanak 36.

Opce akte Drustva donose Skupstina i Upravni odbddads s odredbama ovog Statuta.
Inicijativu za izmjene i dopune statuta mogu datr&vni odbor, Nadzorni odbor ili najmanje
10 ¢lanova Drustva.

Inicijaiva se dostavlja u pismenom obliku Upravnodboru DrusStva koji je duzan u roku od
30 dana izjasniti se o inicijativi i 0 svome staxujestiti podnositelja inicijative.



Ukoliko nije zadovoljan sa stavom Upravnog odb@@dnositelj inicijative moze se izravno
obratiti Skupstini koj&e o tome odlgivati na prvoj sljedéoj sjednici.

Clanak 37.

Drustvo prestaje s radom:

1. odlukom Skupstine

2. ako je izmdu zasjedanja dvaju redovnih sjednica SkupStineeglotviSe od dvije
godine

3. ako broj¢lanova Drustva padne ispod 10 punoljetnindgra

4. ako djeluje suprotno odredbama ovog Statuta ilispeinjava ciljeve i zadatke radi
kojih je osnovano

5. ako je djelovanje DruStva zabranjeno rjeSenjem efamg organa u siajevima
predvidenim zakonom

6. u slkaju prestanka rada DruStva njegova imovina prelazasnistvo Grada Pule.

Clanak 38.

Mandat ¢lanova Upravnog odbora i Nadzornog odbora izabrar@htemelju dosadasnjeg
Statuta traje do isteka vremena na koje su birani.

Clanak 39.
Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vrijSthtiut od 06. svibnja 1999. godine, te sve
izmjene i dopune donesene nakon toga.
Autenticno tumaenje odredbi ovog Statuta daje Skupstina Drustva.
Ovlaguje se Upravni odbor PSRD «Delfin» da utvrdigiéeni tekst Statuta.
Clanak 40.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donosSenja.
U Puli, 23.05.2006.

PREDSJEDNIK

Dragan Perévi



